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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о  Портфолио (индивидуальной накопительной оценке) обучающихся (далее – Положение) разработано в соответствии с нормативными правовыми документами:
1) Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273 - ФЗ;
2) Федеральный  государственный  образовательный  стандарт основного общего образования (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.12.2010 № 1897);
3) Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013 № 1015);
4) Основная образовательная программа основного  общего образования МКОУ Рудновской ООШ  утверждена приказом директора МКОУ Рудновской ООШ от 31.08.2015г. №58-од;Устав (наименование образовательной организации).
5) Устав муниципального казенного общеобразовательного учреждения Рудновской основной общеобразовательной школы утвержден от 10.04.2015г 285-ПА постановлением администрации Ирбитского МО;
1.2. Настоящее Положение является локальным нормативным актом образовательной организации (далее - Организации), регулирующим порядок формирования, структуру и использования Портфолио как способа накопления и оценки индивидуальных достижений обучающегося в процессе образовательной деятельности на уровне основного общего образования.
1.3. Портфолио – это комплект документов, представляющий совокупность сертифицированных и несертифицированных индивидуальных достижений обучающихся в разнообразных видах деятельности  (учебной, творческой, социальной, коммуникативной и др.).

2. Цели и задачи Портфолио

2.1. Цель Портфолио заключается в отслеживании, учёте и оценивании динамики учебной и творческой активности учащегося, направленности, широты или избирательности интересов, выраженности проявлений творческой инициативы. 
2.2. Задачи Портфолио:

· поддерживать учебную мотивацию обучающихся; 

· поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

· развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности обучающихся; 

· формировать умение учиться — ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность.

· содействовать индивидуализации образовательной деятельности и дальнейшей успешной социализации обучающихся:

· укреплять взаимодействие всех участников образовательной деятельности:  обучающихся, родителей (законных представителей) и педагогов;

· обеспечивать отслеживание индивидуального прогресса обучающихся.

3. Порядок формирования Портфолио

3.1. Портфолио обучающегося 5-9 классов является одной из составляющих «портрета» выпускника основной школы и играет важную роль в оценке уровня достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования, выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего общего образования и могут отражаться в характеристике.

3.2. Ведение Портфолио является обязательным для всех обучающихся (Ведение Портфолио рекомендуется каждому обучающемуся) образовательной организации. 
3.3. В образовательной организации устанавливается период времени, который отводится для организации работы по созданию накопительной папки и ознакомлению обучающихся и их родителей (законных представителей) с правилами работы с  Портфолио – 1 четверть учебного года.
3.4. Период составления портфолио – 5 лет (5-9 классы основной школы).

3.5. Портфолио  формируется обучающимся  с помощью педагогов и родителей  (законных представителей). Ответственность за организацию формирования  портфолио  возлагается на классного руководителя.  
3.6. Портфолио хранится в образовательной организации в течение всего пребывания ребенка в ней. При переводе ребенка в другую образовательную организацию Портфолио выдается на руки родителям (законным представителям) вместе с личным делом, медицинской картой ребенка.

4.Структура и содержание Портфолио
4.1.Портфолио обучающегося имеет:

- титульный лист, который содержит основную информацию (фамилия, имя, отчество, учебное заведение, класс, контактную информацию и фото обучающегося (по желанию) и который оформляется педагогом, родителями (законными представителями) совместно с обучающимся;

- основную часть, которая включает в себя: «Портрет ученика», «Мои достижения», «Копилка творческих работ», «Отзывы и пожелания».

4.2. Раздел «Портрет ученика» включает в себя:

· личные данные обучающегося;

· автобиографию (резюме) обучающегося;

· результаты психологической диагностики обучающегося;

· информацию, помогающую обучающемуся проанализировать свой характер, способности, узнать способы саморазвития, самосовершенствования, самопознания;

· результаты проведенного обучающимся самоанализа (о достижении поставленных целей, выполнении задач);

· описание целей, поставленных обучающимся на определенный период, анализ их достижений (Приложение 1);

· результаты проведенной работы по профессиональному и личностному самоопределению обучающегося;

· другие сведения, раскрывающие способности обучающегося.

4.3. Раздел «Мои достижения» – портфель сертифицированных (документированных) индивидуальных образовательных достижений и систематизированные материалы наблюдений. 

Этот раздел включает в себя результаты участия:

· в предметных олимпиадах (школьные, муниципальные, областные, всероссийские и др. уровни) (Приложение 3);

· в мероприятиях и конкурсах, проводимых учреждениями дополнительного образования, ВУЗами, культурно-образовательными фондами и др. (Приложение 5);

· в контрольных работах и тестовых работах по предметам (Приложение 4);

· в школьных и межшкольных научных обществах;

· в конкурсах и мероприятиях, организованных на разных уровнях.

-Обязательной составляющей портфеля достижений являются материалы стартовой диагностики, промежуточных и итоговых стандартизированных работ по отдельным предметам (Приложение 9).

Остальные работы должны быть подобраны так, чтобы их совокупность демонстрировала нарастающие успешность, объём и глубину знаний, достижение более высоких уровней формируемых учебных действий. 

Примерами такого рода работ могут быть:

- по русскому и литературе, иностранному языку — диктанты и изложения, сочинения на заданную тему, сочинения на произвольную тему, аудиозаписи монологических и диалогических высказываний, «дневники читателя», иллюстрированные «авторские» работы учеников, материалы их самоанализа и т.п.;

- по математике и информатике и ИКТ — математические диктанты, оформленные результаты мини-исследований, записи решения учебно-познавательных и учебно-практических задач, математические модели, материалы самоанализа и рефлексии и т.п.;

- по биологии и географии — дневники наблюдений, оформленные результаты мини-исследований и мини-проектов, интервью, аудиозаписи устных ответов, творческие работы, материалы самоанализа и рефлексии и·т.п.;

- по предметам эстетического цикла — аудиозаписи, фото‑ и видеоизображения примеров исполнительской деятельности, иллюстрации к музыкальным произведениям, иллюстрации на заданную тему, продукты собственного творчества, аудиозаписи монологических высказываний-описаний, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

- по технологии — фото‑ и видеоизображения продуктов исполнительской деятельности, продукты собственного творчества, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.;

- по физкультуре - дневники наблюдений и самоконтроля, самостоятельно составленные расписания и режим дня, комплексы физических упражнений, материалы самоанализа и рефлексии и т. п.

Документы или их копии могут быть помешены в приложении к Портфолио.

4.4. «Копилка творческих работ» представляет собой собрание различных творческих, проектных, исследовательских работ обучающегося, а также описание основных форм и направлений его учебной и творческой активности: участие в научных конференциях, конкурсах, учебных лагерях, прохождение элективных курсов, различного рода практик, спортивных и художественных достижений и др. Этот раздел включает в себя:

· исследовательские работы и рефераты (Приложение 6);

· проектные работы (Приложение 6);

· работы технического творчества: модели, макеты, приборы (в случае отсутствия возможности помещения в Портфолио данной работы следует поместить ее фотографию или описание);

· работы по искусству с фиксацией участия в выставках;

· другие формы творческой активности: участие в школьном театре, хоре, а так же участие в гастролях и концертах (Приложение 7);

· элективные курсы и факультативы (необходимо указать название курса, его продолжительность, форму, в которой проходили занятия);

· различные практики: языковая, социальная, трудовая, педагогическая (необходимо указать вид практики, место, в котором она проходила, ее продолжительность) (Приложение 2);

· занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах (Приложение 5);

· спортивные достижения должны включать сведения об участии в соревнованиях, наличие спортивного разряда (Приложение 8);

· иная информация, раскрывающая творческие, проектные, исследовательские способности обучающихся (Приложение 6).

4.5. Раздел «Отзывы и пожелания» состоит из характеристики отношения ученика к различным видам деятельности, представленные учителем, родителями (законными представителями), одноклассниками, работниками системы дополнительного образования, а также письменный анализ (выполнение фотоколлажа) самого школьника о своей конкретной деятельности и её результатов. Данный раздел может быть представлен в виде текстов заключений, рецензий, отзывов, резюме, эссе,                     рекомендательных писем.

5. Оформление Портфолио

5.1. Портфолио оформляется в соответствии с принятой в школе структурой, указанной в  пункте 4 настоящего Положения самим обучающимся в папке-накопителе с файлами на бумажных носителях, по возможности,  в электронном виде. 

5.2. Обучающийся имеет право (по своему усмотрению) включать в Портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления и т. п., отражающие его индивидуальность.

5.3. При оформлении Портфолио следует соблюдать следующие требования:

· систематичность и регулярность ведения Портфолио;

· достоверность сведений, представленных в Портфолио;

· каждый отдельный материал, включенный в портфолио, должен датироваться и визироваться (кроме грамот, благодарностей) в течение года;

· разборчивость при ведении записей;

· соблюдение норм орфографии;

· аккуратность и эстетичность оформления;

· наглядность.

6.Критерии оценки достижений обучающихся
6.1. По окончании года в классе проводится выставка Портфолио обучающихся.

6.2. Обучающийся должен представить свой Портфолио и оценить результаты своих достижений. 

6.3. Анализ, интерпретация и оценка отдельных составляющих Портфолио и Портфолио в целом ведутся с позиций достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного образования, отвечающих требованиям стандарта к основным результатам основного образования. Оценка ведется на критериальной основе с применением уровневого подхода к построению измерителей и представлению результатов.

7. Функциональные обязанности участников образовательной деятельности                             при ведении Портфолио обучающегося

7.1. В формировании Портфолио участвуют обучающиеся, родители обучающихся (законные представители), классный руководитель, учителя-предметники, педагоги дополнительною образования, заместители                  руководителя ОУ.

7.2. При формировании Портфолио функциональные обязанности между участниками образовательного процесса распределяются следующим образом:

7.2.1. Обучающийся ведет работу по формированию и наполнению Портфолио;
· самостоятельно формирует портфолио, выбирает те или иные материалы;
· самостоятельно оценивает свои результаты; 

· самостоятельно вступает в контакт с экспертами консультантами; 

· сам представляет себя во всей уникальности своих возможно​стей, достижений,  образовательных и карьерных планов.

7.2.1. Руководитель ОО разрабатывает и утверждает нормативную правовую базу, обеспечивающую ведение Портфолио:

· распределяет обязанности участников образовательного процесса по данному направлению деятельности;

· создает условия для мотивации педагогических работников к работе по новой системе оценивания; 
· осуществляет общее руководство деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии Портфолио в практике работы ОО.
7.2.2. Заместители директора школы организует работу по реализации в практике работы ОО технологии Портфолио как метода оценивания индивидуальных образовательных достижений обучающихся:

· отслеживает результаты деятельности в данном направлении, оформляют итоговую документацию;
· информирует членов педагогического коллектива о результатах деятельности,  осуществляет просветительскую деятельность;

· осуществляет контроль  за деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии Портфолио в школе;

· организует проведение общешкольных мероприятий: выставок и презентаций Портфолио.

7.2.3. Классный руководитель:

· проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию Портфолио с обучающимися и их родителями (законными представителями);

· является организатором деятельности в данном направлении; организует выставки, презентации Портфолио, информирует учащихся о конкурсах и  форумах различного рода и уровня; способствует вовлечению учащихся в различные виды деятельности;
· осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения Портфолио;

· обеспечивает обучающихся необходимыми формами, бланками, рекомендациями, оформляет итоговые документы, табель успеваемости; 
· отслеживает индивидуальное развитие ученика (1 раз в год заполняет таблицу «Оценка портфолио ученика основной школы» Приложение 10).

7.2.4. Учителя – предметники, педагоги дополнительного образования:
· предоставляют обучающимся места деятельности для накопления материалов Портфолио;

· пишут рецензии, отзывы на учебные работы;

· проводят экспертизу представленных работ по предмету; 
· пишут рецензии, отзывы на учебные работы;
· оформляют данные для карты индивидуального развития личностных и метапредметных результатов обучающихся, листов тематического контроля качества знаний по предметам.
7.2.5.Классный руководитель проводят индивидуальную диагностику; ведут коррекционно-развивающую и консультативную работу.
7.2.6. Родители (законные представители):

· оказывает помощь ребенку в процессе формирования и оформлении Портфолио;

· осуществляет контроль за пополнением Портфолио;

· пишут отзывы о личностном росте ребенка.
8. Порядок использования Портфолио

8.1 Портфолио обучающегося 5-9 классов используется при:

· оценке уровня достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования;
· выработке рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне среднего общего образования;

· написании характеристики обучающегося;

· при составлении общешкольного рейтинга;

· при подведении итогов школьного конкурса «Ученик года».

ПРИМЕРЫ ПРИЛОЖЕНИЙ 

Приложение 1

МОИ ЦЕЛИ: _ КЛАСС
Мои цели в 20__ - 20__ учебном году

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Мои цели в Iчетверти
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Мои цели в IIчетверти
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Мои цели в IIIчетверти
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Мои цели в IVчетверти
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Пример таблицы «Мои жизненные планы»
Ф.И.О. __________________________________
	Время
	Содержание деятельности
	Что собираюсь делать
	Как реализованы планы

	Первый год
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	Второй год
	[image: image5.png]



	[image: image6.png]



	[image: image7.png]




	Третий год
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	Четвертый год
	[image: image11.png]



	[image: image12.png]



	[image: image13.png]




	Пятый год
	
	
	


Приложение 2

Пример самоотчета о социальной практике

ФИО _____________________________________________________________

Вид социальной практики: __________________________________________________

Время прохождения практики:_______________________________________________

Начало________________________________

Окончание_____________________________

Место прохождения практики:_______________________________________________

Выполняемая работа (обязанности)___________________________________________

______________________________________________________________________

Краткое описание выполненных работ, их содержание и основные итоги практики:

_________________________________________________________________________

Дата ____________________________

Личная подпись __________________

Примечание. Целесообразно получить отзыв руководителя практики, где он может охарактеризовать отношение учащегося к выполнению обязанностей и полученным результатам.
Практики: трудовая, социальная, педагогическая:
	№
	Название
	Содержание
	Учреждение 
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 3

Ведомости участия в различных видах деятельности.

 Участие в олимпиадах:

	№
	Название
	Предмет
	Уровень
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 4

Тематический контроль качества знаний по _______________________ в__ ____ классе

	№
	Тематические контрольные 
работы, 
тесты 
Ф.И.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Качество знаний (%)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Успеваемость (%)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Средний балл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ТАБЛИЦЫ ТРЕБОВАНИЙ ___ КЛАСС
Мои достижения по предмету __________________________________

	Предметные умения
	Начало года
	Конец года

	
	
	Самооценка
	Подтверждение учителя

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Лист наблюдения за участием в групповой работе

	№
	Ф.И.
	Число ответов (размышлений) ученика в ходе дискуссии

 («+/-» - логичные/ нет) 
	Число вопросов ученика в ходе дискуссии 

(«+ + +»)


	Стиль поведения в обсуждении 

(вежливость, грубость, внимание/невнимание к чужому мнению)


	Действия в конфликтной ситуации столкновения мнений и интересов 

(реакция на критику, форма критики чужого мнения, проявление способности к компромиссу, выработке и признанию общего решения и т.п.)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Оценка результатов наблюдения:

	Повышенный
	
	
	
	«Настоящий лидер»
	Может разрешить острый конфликт, успокоить и привлечь всех к работе, привести группу к результату

	Выше базового (оптимальный)
	
	
	«Отличный участник» 
	Длительно и устойчиво активен в процессе решения и представления результатов, постоянно корректен, считается с чужим мнением

	Базовый уровень
	
	«Хороший участник» 
	Активен, логичен, вежлив в процессе решения (но не всегда при представлении результата); слушает других, но может не посчитаться с их мнением, может вспылить, обидеться, отказаться от работы

	Ниже базового  уровня
	«Мне еще многому надо научиться»
	Не очень активен, реагирует только на знакомый материал.

Высказывается сам, но не слышит других, нарушает нормы вежливости, пытается навязать свое мнение остальным

	«Я в начале пути»
	Почти не высказывается, соглашается с любым мнением или никак не реагирует


Приложение 5

Достижения в системе дополнительного образования и иных образовательных учреждениях:
	№
	Название
	Сфера учёбы
	Учреждение
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 6 

Творческие работы, рефераты, проекты:
	№
	Название
	Область знаний
	Количество страниц
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 7 

Участие в общественной жизни класса и школы:
	№
	Название
	Содержание
	Уровень
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 8

Спортивные достижения:
	№
	Название
	Уровень
	Результат
	Дата
	Подпись

	
	
	
	
	
	


Приложение 9

 Карта индивидуального развития

личностных и метапредметных результатов

(5-7 класс)

ФИ ученика ______________________________ класс ___ «__»

	УУД
	Критерии
	Балл

	
	
	1 полу-

годие
	год

	Регулятивные УУД
	
	
	

	1

	Определять и 

формулировать цель

деятельности (понять 

свои интересы, увидеть проблему, задачу, выразить еѐ словесно)  на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях
	Умеетсамостоятельно  поставить и сформулировать задание, определять его цель
	
	

	
	
	Умеетпри помощи учителя  поставить и сформулировать задание, определять его цель. Иногда выполняет эти действия самостоятельно, но неуверенно
	
	

	
	
	Не способен сформулировать словесно задание, определить цель своей деятельности. Попытки являются единичными и неуверенными
	
	

	2
	Составлять план 
действий по решениюпроблемы (задачи) на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях
	Умеет самостоятельнопрогнозировать результат, составлять алгоритм деятельности при решении проблем учебного, творческого и поискового характера
	
	

	
	
	Умеетсамостоятельнопрогнозировать результат в основном учебных (по образцу) заданий, планировать алгоритм его выполнения
	
	

	
	
	Не умеетсамостоятельнопрогнозировать результат даже учебных (по образцу) заданий, планировать алгоритм его выполнения
	
	

	3
	Соотносить результат своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем
	В процессе выполнения задания постоянно соотносит промежуточные и конечные результаты своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем
	
	

	
	
	В процессе выполнения задания соотносит конечные результаты своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем – из-за этого теряет много времени
	
	

	
	
	Выполняет задания, не соотнося с целью или с образцом, предложенным учителем. Самостоятельно не может найти ошибку в своей деятельности
	
	

	4
	Самостоятельно осуществлять действия по реализации плана достижения цели, сверяясь с результатом
	Умеетсамостоятельнокорректировать работу по ходу выполнения задания
	
	

	
	
	Умееткорректировать работу по ходу выполнения задания при указании ему на ошибки извне (учителем или одноклассниками)
	
	

	
	
	Не умееткорректировать работу по ходу выполнения задания при указании ему на ошибки извне (учителем или одноклассниками)
	
	

	5
	Оценка результатов своей  работы.
	Умеет самостоятельно оценивать результат своей работы. Умеет оценить действия других учеников, выделяет критерии оценки.
	
	

	
	
	Умеет самостоятельно оценивать результат своей работы по предложенным учителем  критериям оценки. Не умеет оценить действия других учеников.
	
	

	
	
	Может с помощью учителя соотнести свою работу с готовым результатом, оценка необъективна.
	
	

	ИТОГО: 10-9 баллов  высокий уровень, 

8-5 баллов  средний уровень, 0-4 балла низкий уровень.

	
	

	Познавательные УУД
	
	
	

	1
	Самостоятельно предполагать информацию, которая нужна для обучения, отбирать источники информации среди предложенных
	Самостоятельно осуществляет поиск и выделяет необходимую информацию. Применяет методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	
	

	
	
	Самостоятельно осуществляет  поиск и выделяет необходимую информацию при помощи учителя или одноклассников. 
	
	

	
	
	Затрудняется в поиске и выделении необходимой информации даже при оказании ему помощи. 
	
	

	2
	Добывать новые знания из различных источников различными способами

	Систематически самостоятельно применяет методы информационного поиска, добывает новые знания, в том числе с помощью компьютерных средств.
	
	

	
	
	Эпизодично и, в основном, по заданию учителя применяет методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	
	

	
	
	Не умеет применять методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	
	

	3
	Перерабатывать информацию из одной формы в другую, выбирать наиболее удобную форму. Представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ
	Выбирает наиболее эффективные способы решения задач в зависимости от конкретных условий. Умеет представить результатыработы (исследования) в заданном формате, составить текст отчѐта и презентацию с использованием ИКТ.
	
	

	
	
	Выбирает наиболее простые способы решения задач (действует по образцу). Не всегда умеет представить результатыработы (исследования) в заданном формате, составить презентацию с использованием ИКТ.
	
	

	
	
	Затрудняется  перерабатывать информацию из одной формы в другую. Не может представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ
	
	

	4
	Перерабатывать информацию для получения нового результата. Анализировать, сравнивать, группировать различные объекты, явления, факты
	Умеет выполнять логические действия абстрагирования, сравнения, нахождения общих закономерностей, анализа, синтеза; осуществлять эвристические действия; выбирать стратегию решения; строить и проверять элементарные гипотезы. Способен переработать информацию для получения результата
	
	

	
	
	Частично владеет навыками исследовательской деятельности; самостоятельно план проверки предложенной учителем гипотезы;осуществляет наблюдения и эксперименты;умеет классифицировать и обобщать. 
	
	

	
	
	Не владеет навыками исследовательской деятельности.  Не способен переработать информацию для получения результата
	
	

	5
	Уметь передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде, планировать свою работу по изучению незнакомого материала
	Определяет основную и второстепенную информацию. Умеет передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде.  Умеет хранить, защищать, передавать и обрабатывать информацию. 
	
	

	
	
	Не всегда  определяет основную и второстепенную информацию. Периодически может передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде.  
	
	

	
	
	Неправильно определяет основную и второстепенную информацию. Не умеет передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде. 
	
	

	ИТОГО: 10-9 баллов  высокий уровень, 

8-5 баллов  средний уровень, 0-4 балла низкий уровень.
	
	
	
	

	Коммуникативные УУД
	
	
	

	1

	Доносить свою позицию

до других с помощью 

монологической и

диалогической речи с учетом своих учебных и жизненных ситуаций
	Умеет оформлять свои мысли в устной или письменной форме с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций. Критично относится к своему мнению. Осознанно и произвольно строит речевое высказывание в устной и письменной форме.
	
	

	
	
	Умеет использовать речь для регуляции своего действия. Не всегда может донести свою позицию до других.
	
	

	
	
	Не умеет оформлять свои мысли в устной или письменной форме с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций.
	
	

	2.
	Читать различную литературу, понимать прочитанное, владеть навыками смыслового чтения.

	Структурирует знания. Понимает  цель чтения и осмысливает прочитанное. Умеет задавать вопросы; строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а что нет. 
	
	

	
	
	Умеет читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг, извлекать из текста информацию в соответствии с коммуникативной задачей. 
	
	

	
	
	Умеет читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг. Не умеет извлекать из текста информацию в соответствии с коммуникативной задачей.
	
	

	3
	Понимать возможность различных точек зрения на вопрос. Учитывать разные мнения и уметь обосновывать собственное.

	Умеет учитывать разные мнения и стремится к координации различных позиций в сотрудничестве. Умеет договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в ситуации столкновения интересов. Умеет контролировать действия партнера.
	
	

	
	
	Умеет участвовать диалоге; слушать и понимать других, высказывать свою точку зрения на события, поступки. Умеет отстаивать свою точку зрения, соблюдая правила речевого этикета; аргументировать свою точку зрения с помощью фактов и дополнительных сведений. Понимает и принимает факт, что у людей могут быть различные точки зрения, в том числе не совпадающие сего собственной.
	
	

	
	
	Не умеет участвовать диалоге. Отстаивая свою точку зрения, не соблюдает правила речевого этикета. Не может аргументировать свою точку зрения с помощью фактов и дополнительных сведений. Не считается с другой точкой зрения на проблему.
	
	

	4
	Договариваться с людьми, согласуя с ними свои интересы и взгляды, для того чтобы сделать что-то 
сообща
	Умеет адекватно использовать все коммуникативные средства для решения различных коммуникативных задач, строить монологические высказывания (в том числе сопровождая его аудиовизуальной поддержкой). Владеет диалогической формой коммуникации, используя, в том числе средства и инструменты ИКТ и дистанционного взаимодействия. 
	
	

	
	
	Умеет адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных задач, строить сложные монологические высказывания, владеет диалогической речью, выполняя различные роли в группе, умеет сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
	
	

	
	
	Не умеет договариваться с людьми, работать в группе, не  владеет диалогической речью, не может выполнять различные роли в группе, не умеет сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
	
	

	ИТОГО: 8-7 баллов  высокий уровень, 

6-3 балла  средний уровень, 0-2 балла низкий уровень.
	
	

	Личностные УУД
	
	
	

	1

	Самооценка.

Оценивать ситуации и  поступки (ценностные 

установки)
	Формирует самоуважение и эмоционально-положительное отношение к себе, видны готовность открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичность к своим поступкам и умение адекватно их оценивать.
	
	

	
	
	Проявляет интересы, инициативы и любознательность, учится с четкой организацией своей деятельности. Не всегда открыто выражает и отстаивает свою позицию. Не всегда адекватно себя оценивает.
	
	

	
	
	В учении не проявляет интересы, инициативы и любознательность. Отмалчивается, не выражает и не отстаивает свою позицию. Не адекватно себя оценивает.
	
	

	2.
	Объяснять смысл своих оценок, мотивов, целей
(личностная саморефлексия, способность ксаморазвитию, 
мотивация к познанию, учѐбе)
	Выполняет самостоятельные поступки и действия (в том числе руководящего плана), принимает ответственность за их результаты. Целеустремленно и настойчиво идет к достижению целей, готов к преодолению трудностей.
	
	

	
	
	Проявляет самостоятельность, инициативу и ответственность как личность. Иногда не доходит до цели, боится преодоления трудностей.
	
	

	
	
	Не проявляет или проявляет крайне редко самостоятельность, инициативу и ответственность как личность. Выполняет только самые простые задания, нацелен на неуспешность.
	
	

	3
	Самоопределяться в 
жизненных ценностях
(на словах) и поступать в
соответствии с ними, 
отвечая за свои поступки 
(личностная позиция, 
российская и 
гражданская 
идентичность)
	Проявляет толерантность и  противодействует действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью и безопасности личности и общества в пределах своих возможностей. Осознает себя гражданином, имеет активную сформированную гражданскую позицию. Участвует в социальном проектировании.
	
	

	
	
	Проявляет уважение к другим людям, самодостоинство.  Понимает и принимает возможность человека быть самим собой и принимать самостоятельные решения в самых разных социальных, профессиональных и личностных ситуациях. Осознает себя гражданином, имеет активную, но не до конца сформированную гражданскую позицию.
	
	

	
	
	Не проявляет уважение к другим людям.  Не принимает возможность человека быть самим собой. Осознает себя гражданином, имеет пассивную, не сформированную гражданскую позицию.
	
	

	ИТОГО: 6-5 баллов  высокий уровень, 

4-3 баллов  средний уровень, 0-2 балла низкий уровень.
	
	

	ИТОГИ  ФОРМИРОВАНИЯ     УУД (регулятивных, познавательных , коммуникативных, личностный)

34-31 баллов - высокий уровень;30-16 баллов  - средний уровень;  0-15 баллов - низкий уровень.
	
	

	Подпись учителя:_______________________                                 Подпись родителей:
	


Карта индивидуального развития личностных и метапредметных результатов

ученика 5-7 класса

ФИ ученика ______________________________ класс ___ «__»

	УУД
	Предметы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Критерии
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	год
	год
	год
	год
	год

	Регулятивные УУД

	1


	Определять и

формулировать цель

деятельности (понять

свои интересы, увидеть проблему, задачу, выразить еѐ словесно)  на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях
	Умеетсамостоятельно  поставить и сформулировать задание, определять его цель
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Умеетпри помощи учителя  поставить и сформулировать задание, определять его цель. Иногда выполняет эти действия самостоятельно, но неуверенно
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не способен сформулировать словесно задание, определить цель своей деятельности. Попытки являются единичными и неуверенными
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Составлять план

действий по решениюпроблемы (задачи) на уроках, внеурочной деятельности, жизненных ситуациях
	Умеет самостоятельно прогнозировать результат, составлять алгоритм деятельности при решении проблем учебного, творческого и поискового характера
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет самостоятельно прогнозировать результат в основном учебных (по образцу) заданий, планировать алгоритм его выполнения
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умеетсамостоятельнопрогнозировать результат даже учебных (по образцу) заданий, планировать алгоритм его выполнения
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Соотносить результат своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем
	В процессе выполнения задания постоянно соотносит промежуточные и конечные результаты своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	В процессе выполнения задания соотносит конечные результаты своей деятельности с целью или с образцом, предложенным учителем – из-за этого теряет много времени
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Выполняет задания, не соотнося с целью или с образцом, предложенным учителем. Самостоятельно не может найти ошибку в своей деятельности
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Самостоятельно осуществлять действия по реализации плана достижения цели, сверяясь с результатом
	Умеетсамостоятельнокорректировать работу по ходу выполнения задания
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умееткорректировать работу по ходу выполнения задания при указании ему на ошибки извне (учителем или одноклассниками)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умееткорректировать работу по ходу выполнения задания при указании ему на ошибки извне (учителем или одноклассниками)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Оценка результатов своей  работы.
	Умеет самостоятельно оценивать результат своей работы. Умеет оценить действия других учеников, выделяет критерии оценки.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет самостоятельно оценивать результат своей работы по предложенным учителем  критериям оценки. Не умеет оценить действия других учеников.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Может с помощью учителя соотнести свою работу с готовым результатом, оценка необъективна.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО: 10-9 баллов  высокий уровень,

8-5 баллов  средний уровень, 0-4 балла низкий уровень.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Познавательные УУД

	№
	УУД
	Предметы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Критерии
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	год
	год
	год
	год
	год

	1
	Самостоятельно предполагать информацию, которая нужна для обучения, отбирать источники информации среди предложенных
	Самостоятельно осуществляет поиск и выделяет необходимую информацию. Применяет методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Самостоятельно осуществляет  поиск и выделяет необходимую информацию при помощи учителя или одноклассников.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Затрудняется в поиске и выделении необходимой информации даже при оказании ему помощи.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Добывать новые знания из различных источников различными способами


	Систематически самостоятельно применяет методы информационного поиска, добывает новые знания, в том числе с помощью компьютерных средств.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Эпизодично и, в основном, по заданию учителя применяет методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умеет применять методы информационного поиска, в том числе с помощью компьютерных средств.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Перерабатывать информацию из одной формы в другую, выбирать наиболее удобную форму. Представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ
	Выбирает наиболее эффективные способы решения задач в зависимости от конкретных условий. Умеет представить результатыработы (исследования) в заданном формате, составить текст отчѐта и презентацию с использованием ИКТ.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Выбирает наиболее простые способы решения задач (действует по образцу). Не всегда умеет представить результатыработы (исследования) в заданном формате, составить презентацию с использованием ИКТ.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Затрудняется  перерабатывать информацию из одной формы в другую. Не может представлять информацию в виде текста, таблицы, схемы, в том числе с помощью ИКТ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Перерабатывать информацию для получения нового результата. Анализировать, сравнивать, группировать различные объекты, явления, факты
	Умеет выполнять логические действия абстрагирования, сравнения, нахождения общих закономерностей, анализа, синтеза; выбирать стратегию решения; строить и проверять элементарные гипотезы. Способен переработать информацию для получения результата
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Частично владеет навыками исследовательской деятельности; самостоятельно план проверки предложенной учителем гипотезы;осуществляет наблюдения и эксперименты;умеет классифицировать и обобщать.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не владеет навыками исследовательской деятельности.  Не способен переработать информацию для получения результата
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	Уметь передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде, планировать свою работу по изучению незнакомого материала
	Определяет основную и второстепенную информацию. Умеет передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде.  Умеет хранить, защищать, передавать и обрабатывать информацию.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Не всегда  определяет основную и второстепенную информацию. Периодически может передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Неправильно определяет основную и второстепенную информацию. Не умеет передавать содержание в сжатом, выборочном или развернутом виде.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО: 10-9 баллов  высокий уровень,

8-5 баллов  средний уровень, 0-4 балла низкий уровень.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Коммуникативные УУД

	№
	УУД
	Предметы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Критерии
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	1 полугод.
	год
	год
	год
	год
	год

	1


	Доносить свою позицию

до других с помощью

монологической и

диалогической речи с учетом своих учебных и жизненных ситуаций
	Умеет оформлять свои мысли в устной или письменной форме с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций. Критично относится к своему мнению. Осознанно и произвольно строит речевое высказывание в устной и письменной форме.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет использовать речь для регуляции своего действия. Не всегда может донести свою позицию до других.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умеет оформлять свои мысли в устной или письменной форме с учетом своих учебных и жизненных речевых ситуаций.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Читать различную литературу, понимать прочитанное, владеть навыками смыслового чтения.


	Структурирует знания. Понимает  цель чтения и осмысливает прочитанное. Умеет задавать вопросы; строить понятные для партнера высказывания, учитывающие, что партнер знает и видит, а что нет.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг, извлекать из текста информацию в соответствии с коммуникативной задачей.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Умеет читать вслух и про себя тексты учебников, других художественных и научно-популярных книг. Не умеет извлекать из текста информацию в соответствии с коммуникативной задачей.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Понимать возможность различных точек зрения на вопрос. Учитывать разные мнения и уметь обосновывать собственное.


	Умеет учитывать разные мнения и стремится к координации различных позиций в сотрудничестве. Умеет договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе в ситуации столкновения интересов. Умеет контролировать действия партнера.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет участвовать диалоге; слушать и понимать других, высказывать  и аргументировать свою точку зрения с помощью фактов и дополнительных сведений. Умеет отстаивать свою точку зрения, соблюдая правила речевого этикета; 
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умеет участвовать диалоге. Отстаивая свою точку зрения, не соблюдает правила речевого этикета. Не считается с другой точкой зрения на проблему.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Договариваться с людьми, согласуя с ними свои интересы и взгляды, для того чтобы сделать что-то

сообща
	Умеет адекватно использовать все коммуникативные средства для решения различных коммуникативных задач, строить монологические высказывания. Владеет диалогической формой коммуникации, используя, в том числе средства и инструменты ИКТ и дистанционного взаимодействия.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Умеет адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных задач, строить сложные монологические высказывания, владеет диалогической речью, выполняя различные роли в группе, умеет сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Не умеет договариваться с людьми, работать в группе, не  владеет диалогической речью, не может выполнять различные роли в группе, не умеет сотрудничать в совместном решении проблемы (задачи).
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО: 8-7 баллов  высокий уровень,

6-3 балла  средний уровень, 0-2 балла низкий уровень.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГИ  ФОРМИРОВАНИЯ  УУД (регулятивных, познавательных, коммуникативных)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Личностные УУД

	№
	УУД
	Критерии
	1 полуг.
	год

	1


	Самооценка.

Оценивать ситуации и  поступки (ценностные

установки)
	Формирует самоуважение и эмоционально-положительное отношение к себе, видны готовность открыто выражать и отстаивать свою позицию, критичность к своим поступкам и умение адекватно их оценивать.
	2
	2

	
	
	Проявляет интересы, инициативы и любознательность, учится с четкой организацией своей деятельности. Не всегда открыто выражает и отстаивает свою позицию. Не всегда адекватно себя оценивает.
	1
	1

	
	
	В учении не проявляет интересы, инициативы и любознательность. Отмалчивается, не выражает и не отстаивает свою позицию. Не адекватно себя оценивает.
	0
	0

	2.
	Объяснять смысл своих оценок, мотивов, целей

(личностная саморефлексия, способность ксаморазвитию,

мотивация к познанию, учѐбе)
	Выполняет самостоятельные поступки и действия (в том числе руководящего плана), принимает ответственность за их результаты. Целеустремленно и настойчиво идет к достижению целей, готов к преодолению трудностей.
	2
	2

	
	
	Проявляет самостоятельность, инициативу и ответственность как личность. Иногда не доходит до цели, боится преодоления трудностей.
	1
	1

	
	
	Не проявляет или проявляет крайне редко самостоятельность, инициативу и ответственность как личность. Выполняет только самые простые задания, нацелен на неуспешность.
	0
	0

	3
	Самоопределяться в

жизненных ценностях

(на словах) и поступать в

соответствии с ними,

отвечая за свои поступки

(личностная позиция,

российская и

гражданская

идентичность)
	Проявляет толерантность и  противодействует действиям и влияниям, представляющим угрозу жизни, здоровью и безопасности личности и общества в пределах своих возможностей. Осознает себя гражданином, имеет активную сформированную гражданскую позицию. Участвует в социальном проектировании.
	2
	2

	
	
	Проявляет уважение к другим людям, самодостоинство.  Понимает и принимает возможность человека быть самим собой и принимать самостоятельные решения в самых разных социальных, профессиональных и личностных ситуациях. Осознает себя гражданином, имеет активную, но не до конца сформированную гражданскую позицию.
	1
	1

	
	
	Не проявляет уважение к другим людям.  Не принимает возможность человека быть самим собой. Осознает себя гражданином, имеет пассивную, не сформированную гражданскую позицию.
	0
	0

	ИТОГО: 6-5 баллов  высокий уровень,4-3 баллов  средний уровень, 0-2 балла низкий уровень.
	
	


Приложение 10
Критерии оценки Портфолио

Достижения в учебной, интеллектуально-познавательной и  научно-исследовательской деятельности

	Показатель
	Индикатор
	Балл

	1.Итоговые отметки по предметам  учебного плана
	Средний балл отметок на период оценивания (за   учебный год или по  триместрам),  умноженный на 10
	 

	2.Контрольные, диагностические, мониторинговые работы
	Средний балл итоговых отметок за контрольные, диагностические, мониторинговые работы, умноженный на 10
	 

	3.Участие в интеллектуально-познавательных конкурсах,   проектной деятельности.
	 Школа 
	 Город
	Область
	Всероссийск.
	Международ.
	 



	
	5 баллов
	6 баллов
	7 баллов
	8 баллов
	9 баллов
	

	Победитель

призер

участник
	15

10

5
	20

15

10
	25

20

10
	30

25

20
	40


	

	4. Сетификаты участника «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Через тернии к звездам» и подобные
	Участие 5 баллов 

1 место в школе +5 баллов

2 место в школе+4 балла

3 место в школе+3 балла
	


Достижения в  общественной, творческой и спортивной деятельности

	Показатель
	Индикатор
	Балл

	
	1.Общественная деятельность
	

	
	
	

	 1.1.Сведения об участии в самоуправлении класса

 

 

 


	Уровень активности и качество выполнения поручений
	 

	
	Высокая активность учащегося  с учетом  качества  выполнения поручений (согласно отзыву педагога)
	Средняя активность  с учетом  качества выполнения поручений (согласно отзыву педагога)
	Низкая активность  с учетом качества выполнения поручений (согласно отзыву педагога)
	 

	1.2.Сведения об участии  в  делах класса и  школы (конкурсы, КТД, акции, праздники, социальные акции и т.д.)
	5 баллов


	3 балла


	1 балл


	 



	
	2.  Спортивные достижения
	

	2.1.Участие в спортивных соревнованиях

победитель

призер

участник
	Уровень школы 

15

10

5
	Уровень города 

20

15

10
	Уровень области

25

20

10
	

	
	
	
	
	

	2.2.  Занятия  в спортивных секциях, клубах
	  По 5 баллов 
	

	
	3. Творческие достижения
	

	2.1. Сведения об участии в творческих конкурсах

победитель

призер

участник
	Уровень школы 

15

10

5
	Уровень города 

20

15

10
	Уровень области

25

20

10
	

	2.2. Занятия в студиях, кружках и пр.
	По 5 баллов
	


«Копилка творческих работ»

	Показатели
	Индикаторы

	
	Разнообразие представленных работ, отражающих различные направления деятельности учащегося (оценивается в целом)
	Уровень мастерства, качества выполненных работ (Оценивается в целом)

	Представленные работы (или фото c изображением работ)
	0-10 баллов
	5-10 баллов

	Фото, отражающие участие ребенка в различных видах спортивной, творческой, социальной деятельности
	0-6  баллов
	


Сводная итоговая ведомость.

_______________________________________________________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)

_______________________________________________________________________________________
(полное название образовательного учреждения)

Класс__________________________________________________________________________________
	№
	Показатели
	Балл

	1
	Учебная деятельность
	

	2
	Достижения в олимпиадах, конкурсах
	

	3
	Спортивные достижения
	

	4
	Творческие  достижения
	

	5
	Дополнительное образование
	

	6. 
	Участие в мероприятиях  и практиках
	

	7
	Участие в общественной жизни
	

	
	ИТОГО:
	


Настоящий итоговый документ составлен на основании оригиналов официальных документов, 

представленных в портфолио.

Дата.                                                 

 М.п.                                               Классный руководитель: __________________

                                                       Директор школы                __________________________

Приложение 11

Лист общеучебных достижений
	№ категории
	5кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл
	9 кл.

	1.Классная работа выполнялась
	
	
	
	
	

	всегда
	
	
	
	
	

	регулярно
	
	
	
	
	

	редко
	
	
	
	
	

	2. Домашние задания выполнялись
	
	
	
	
	

	всегда
	
	
	
	
	

	регулярно
	
	
	
	
	

	редко
	
	
	
	
	

	3.Подготовка дополнительной литературы к урокам:
	
	
	
	
	

	всегда
	
	
	
	
	

	регулярно
	
	
	
	
	

	редко
	
	
	
	
	

	никогда
	
	
	
	
	

	4.Отношение к учебе в целом
	
	
	
	
	

	положительное
	
	
	
	
	

	безразличное
	
	
	
	
	

	негативное
	
	
	
	
	

	5.Участие в работе класса на уроках:
	
	
	
	
	

	постоянное
	
	
	
	
	

	инициативное
	
	
	
	
	

	регулярное
	
	
	
	
	

	частое
	
	
	
	
	

	редкое
	
	
	
	
	

	6. Уровень познавательного интереса:
	
	
	
	
	

	интерес проявляется часто
	
	
	
	
	

	редко
	
	
	
	
	

	почти никогда
	
	
	
	
	

	7. Ответственность и самостоятельность в учебной деятельности
	
	
	
	
	

	всегда самостоятелен
	
	
	
	
	

	нуждается в сопровождении и помощи
	
	
	
	
	

	самостоятельность проявляется редко
	
	
	
	
	

	уклоняется от самостоятельности
	
	
	
	
	

	8. Глубина усвоения материала:
	
	
	
	
	

	воспроизводит с элементами собственного творчества
	
	
	
	
	

	воспроизводит знания полностью
	
	
	
	
	

	воспроизводит знания частично
	
	
	
	
	

	9.Организация учебной деятельности:
	
	
	
	
	

	готов к уроку самостоятельно
	
	
	
	
	

	готов к уроку с напоминанием
	
	
	
	
	

	не готов к уроку
	
	
	
	
	

	10. Оформление работ
	
	
	
	
	

	по всем требованиям

	
	
	
	
	

	требования частично нарушены
	
	
	
	
	

	аккуратно
	
	
	
	
	

	грязно
	
	
	
	
	

	11. Темп работы:
	
	
	
	
	

	опережает темп работы класса с высоким качеством
	
	
	
	
	

	опережает темп работы класса с недостаточным качеством
	
	
	
	
	

	соответствует темпу урока

	
	
	
	
	

	отстает от темпа урока
	
	
	
	
	

	12. Понимание смысла учебной деятельности:
	
	
	
	
	

	формирует цель учебной деятельности
	
	
	
	
	

	формулирует цель с помощью учителя
	
	
	
	
	

	не умеет формулировать цель
	
	
	
	
	

	13.Умение организовывать и контролировать свою работу на уроке
	
	
	
	
	

	всегда
	
	
	
	
	

	иногда
	
	
	
	
	

	редко
	
	
	
	
	

	14. Взаимоотношения с товарищами
	
	
	
	
	

	положительное
	
	
	
	
	

	безразличное
	
	
	
	
	

	негативное
	
	
	
	
	

	15.Соблюдение норм и правил поведения:
	
	
	
	
	

	отличное
	
	
	
	
	

	хорошее
	
	
	
	
	

	удовлетворительное
	
	
	
	
	

	плохое
	
	
	
	
	

	16. Общие учебные навыки усвоены
	
	
	
	
	

	на высоко уровне
	
	
	
	
	

	на среднем уровне
	
	
	
	
	

	на среднем уровне
	
	
	
	
	

	ниже среднего
	
	
	
	
	


